
 

 

 
 

SEKTION ZÜRICH 
GENERALVERSAMMLUNG 2018 - PROTOKOLL 

 

 
 
der Jahresversammlung der Sektion Zürich von EXPERTsuisse vom Dienstag, 12. Juni 2018, 
18 Uhr, Marriott Hotel  in Zürich 
 
Vorsitz:  Bruno Faoro, Präsident 
 
 

 
Der Vorsitzende begrüsst die Anwesenden sowie Herrn Sergio Ceresola, Mitglied der Ge-
schäftsleitung des Dachverbandes von EXPERTsuisse.  

 

Im Anschluss an die ordentliche Generalversammlung werden die Referenten RA Marc Fischer 
und Professor Tobias Straumann sich über die Themen „Datenschutz - Rückeroberung der Pri-
vatsphäre?“ und „Geht die Globalisierung bald zu Ende?“ sprechen. 

 

TRAKTANDUM 1 
 
Begrüssung und Konstituierung  

Der Vorsitzende stellt fest, dass die Einladung zur heutigen Versammlung frist- und formge-
recht versandt wurde. Die Einladung erfolgte gemäss den Statuten mindestens 10 Tage vor dem 
Anlass per E-Mail. Die Generalversammlung hat spätestens 6 Monate nach dem Stichtag vom 
31.3. stattzufinden. Diese Fristen sind eingehalten. 

Herr Sergio Ceresola wird in Traktandum 2 über Aktuelles vom Dachverband und vom Berufs-
stand berichten.  

Die Generalversammlung ist beschlussfähig. Anträge zur Behandlung durch die Versammlung 
wurde seitens der Mitglieder keine gestellt. 

Als Stimmenzähler werden Roberto Del Vilano und Hans Moser bestimmt.   

Die Protokollierung erfolgt durch den Sekretär, René Bettenmann. 

Die Traktandenliste wird genehmigt.  
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TRAKTANDUM 2 
 

Sergio Ceresola berichtet über Aktuelles vom Dachverband. 

 Neuerungen beim Dachverband 

 Das neue Mitgliedschaftsmodell wurde per 1. April 2018 erfolgreich eingeführt. 

 Bereits 12 % Mitgliederwachstum; Zuwachs insb. bei Fachmitarbeitern aus Mit-
gliedunternehmen; Rückgang bei Passivmitgliedern/Alumni (infolge teilw. Umtei-
lung zu Fachmitarbeiter-Einzelmitgliedern) 

 Mit einer Nachwuchskampagne werden die Berufsbilder gestärkt (Start Sept. 18) 

 Die bisherigen Zürcher Bürostandorte Jungholzstrasse und Limmatquai werden aus 
Kostengründen und aus Gründen der Wirksamkeit an der Adresse Stauffacher 1 zu-
sammengelegt und mit eigenen Schulungsräumlichkeiten ergänzt. 

 Aktuelles aus Politik und Gesetzgebung 

 Ablehnungen der Pa. Iv. Schneeberger 

 Aktienrechtsrevision / Unternehmensverantwortungsinitiative (UVI). Unser Ziel: 
Klarheit der Verantwortlichkeiten zwischen VR und Revisionsstelle. 

 FINMA Regulierung / Duales Aufsichtssystem 

 Subventionsrechtliche Prüfungen: Prüfungsrelevanz von subventionsrechtlichen 
Vorgaben. 

 Steuervorlage 2017: Eintreten für das bewährte Kapitaleinlageprinzip und eine 
zinsbereinigte Gewinnsteuer 

 Modernes Arbeitsgesetz für „selbständige Arbeitnehmer“ 
 

Weiter berichtet Sergio Ceresola über Leistungen und Vorteile für Mitgliedunternehmen und 
Einzelmitglieder: Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern, Marketingunterstützung, neue 
Publikationen und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
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TRAKTANDUM 3 
 
Protokoll der Versammlung vom 18. September 2017 

Über die letztjährige Versammlung vom 19. September 2018 liegt auf der Website der Sektion 
ein Protokoll vor. Weiter ist das Protokoll des Vorjahres in der Broschüre abgedruckt.  

Das Protokoll wird einstimmig angenommen und verdankt. 

 

 
TRAKTANDUM 4 
 
Jahresbericht 2017/18 des Präsidenten 
 
 Sektionsanlässe im Geschäftsjahr 2017/18  

 
 04.04.2017  Angela Hensch, lic. iur., Fachanwältin SAV Arbeitsrecht,  

  „Aufhebungsvereinbarung – mit der Trennung Klarheit schaffen“ 

  Tobias Herren,  MLaw, MBA, Rechtsanwalt,   

  „Sozialversicherungsrechtlich Stolpersteine bei Anstellungsverhältnissen 

  von Grenzgängern“ 

  85 Teilnehmer  

 

 20.06.2017 Markus Müller-Smit, Notar, Notariat Zürich (Altstadt) zum Thema  

  „Vorsorgeauftrag“ 

  Elmar Uricher, Rechtsanwalt und Vorsitzender Institut für Erbrecht eV, 

  Konstanz 

  „Erbrecht bei grenzüberschreitenden Verhältnissen“ 

  125 Teilnehmer 

 

 19.09.2017 Generalversammlung 

  Änderung der Statuten aufgrund des neuen Mitgliedschaftsmodelles 
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  Thomas Schönbächler, Vorsitzender der Geschäftsleitung der BVK Zü

  rich „Massnahmen der Pensionskasse BVK zur Sicherung der Renten – 

  zurück zum Ursprung“.  

  70 Teilnehmer 

 

07.11.2017 Anlass zur Cyberkriminalität 

  Ivano Somaini, Regionenleiter Compass Security Schweiz AG, Jona  

  zeigte in Echtzeit wie Angreifer in IT-Netzwerke eingreifen 

  „Live-Hacking – Unternehmen im Visier von Cyberkriminellen“. 

  Umgang als Wirtschaftsprüfer und Berater mit Cyber-Kriminalität  

  Sonja Stirnimann, dipl. Wirtschaftsprüferin,Certified Fraud Examiner, 

  Structuul AG:  

  „Handlungsfähigkeit im Ereignisfall bewahren: Notfallplan “wenn’s pas-

  siert“ 

  Martin Ott, AXA-Winterthur, Generalagent:  

  „Die Cyberversicherung der AXA für Schutz vor Risiken aus dem Inter-

  net“. 

  145 Teilnehmer 

 

09.01.2018 Aktuelles aus dem Steueramt Zürich  

  Dr. Jürg Altorfer berichtete über Aktuelles aus dem Steueramt  

  246 Teilnehmer 

 

10.04.2018 Neuerungen bei IFRS 

  Oliver Köster (Deloitte) und Markus Peyer (Deloitte) berichten über  

  Leasingverträge (IFRS 16) und Vorsorgeverpflichtungen (IAS 19) 

  120 Teilnehmer  
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 Mitgliedschaftskommission  

 
Teilnahme an den Mitgliedschaftskommissionen, die 2x jährlich durchgeführt werden. Die 
Mitgliedschaftskommission entscheidet über Aufnahme und Ausschlüsse von Mitgliedern. 
Weiter wird die Mitgliedschaftskommission über Austritte und deren Gründe orientiert. 
 

 Vorstand EXPERTsuisse 
 

Teilnahme an Sitzungen (4x) des Vorstandes Dachverband Schweiz (ex officio). 
An diesen Sitzungen berichtet der Vorstandsausschuss und Geschäftsleitung über die Ar-
beit in den Kommissionen (z.B. Überarbeitung des HWP-Bandes „andere Prüfungen“ oder 
Prüfungsstandards – PS 980 zum Compliance Management), Interessenvertretung (z.B. 
Aktienrechtsrevision – differenzierte Solidarität, Arbeitsrecht – für Dienstleister, Daten-
schutzgesetz), Änderungen von Statuten und Reglementen (z.B. Standeskommission). 
 

 ERFA-Gruppen 
 
ERFA Steuern  
Drei  ERFA-Gruppen „Steuern“ organisieren sich selbständig unter dem Dach der Sektion.  
 
ERFA Wirtschaftsprüfung  
Roger Boccali der Progressia Wirtschaftsprüfung AG Freienbach hat von Horst Kallweit 
die Moderation im 2016 übernommen. Die Ausrichtung der ERFA-Gruppe als Selbsthilfe-
gruppe der kleinen Revisionsgesellschaften und Einzelmitglieder soll gestärkt werden. Für 
das Geschäftsjahr 2019/20 suchen wir einen neuen Moderator. 
 

 Mitglieder der Sektion Zürich 
 
Der Mitgliederbestand im Geschäftsjahr 2017/18 ist konstant gegenüber dem Vorjahr mit 
rund 1‘196 Einzelmitglieder, 364 Passivmitglieder, 68 Juniormitglieder und 199 Unter-
nehmen.  
Rund ein Drittel aller Einzelmitglieder in der Schweiz und rund jedes fünfte Mitgliedunter- 
nehmen sind in der Sektion Zürich organisiert. 
 

Dem Geschäftsbericht wird einstimmig zugestimmt. 
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TRAKTANDUM 5 
 
Rechnung der Sektion und Testat 2017/18 zur eingeschränkten Revision 
(detaillierte Unterlagen auf der Website, Sektion ZH) 

Die Jahresrechnung 2017/18 wird durch Frau Helene Lüscher erläutert und der Revisionsbe-
richt der Schäppi Treuhand AG mit Standardtext wird zur Kenntnis genommen. 
 
Das Geschäftsjahr 2017/18 erzielt Einnahmen von CHF 96‘000 (VJ: CHF 88‘200) und 
schliesst mit einem Gewinn von CHF 27‘033 (VJ: CHF 22‘050) ab. Der Aufwand von CHF 
70‘600 bewegt sich im Durchschnitt der vergangenen 3 Geschäftsjahre und liegt rund CHF 
5‘000 unterhalb des Budgets. Es ist kein Ziel, Gewinne zu erwirtschaften.  

 
Der Bericht des Wirtschaftsprüfers wird zur Kenntnis genommen und die Arbeit des Revisor, 
Herr Roland Schäppi, wird verdankt.   

 
Die Ausführungen von Frau Helene Lüscher werden ebenfalls verdankt. Nachdem die Diskus-
sionsmöglichkeit nicht genutzt wird, wird die Jahresrechnung zur Abnahme empfohlen.  
 
Die Rechnung wir einstimmig genehmigt.  
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TRAKTANDUM 6 
 
Budget 2018/19 
 
Erörtert wird das Budget 2018/19 

 
 
 Das Budget orientiert sich an den Vorjahren. 

 
 Es wird kein Gewinn angestrebt. Gefragt sind zusätzliche Dienstleistung, so unter anderem 

ein jährlicher Sonderanlass mit ausgewählten Referenten.  
 

 Die Anzahl der Mitglieder wird mit dem neuen Mitgliedschaftsmodell zunehmen, wegen 
dem Beitragsgefüge sind aber zusätzliche Einnahmen nicht abzuschätzen. Unsere Annah-
men setzen nach wie vor auf einen Jahresbeitrag von CHF 50.00. 

 
 Die Kosten für die ERFA-Gruppen und die Veranstaltungen werden auf Niveau des Vor-

jahres angesetzt.  
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 Die Rechnung sollte wiederum insgesamt positiv abgeschlossen werden. 
 
Die Frage betreffend der neuen Position Entschädigung Präsident CHF 5‘000 entspricht den 
Anforderungen im Rahmen des neuen Mitgliedschaftsmodells für eine in allen Sektionen ein-
heitlichen Regelung.  

 
Das Budget wird von den anwesenden Mitgliedern ebenfalls einstimmig angenommen. 
 
 

TRAKTANDUM 7 
 
Verzicht auf zusätzlichen Sektionsbeitrag für Geschäftsjahr 2019/2020 
 
Es wird beantragt, auf zusätzliche Sektionsbeiträge für das Geschäftsjahr 2019/2020 zu ver-
zichten. 
 
Dieser Antrag wird von den anwesenden Mitgliedern einstimmig angenommen. 
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TRAKTANDUM 8 
 
Entlastung 
 
Der Vorstand wird einstimmig entlastet. 
 
 

TRAKTANDUM 9 
 
Wahlen 
 

 
 
 In diesem Jahr sind für die 2-jährige Periode die Vorstandsmitglieder Janine Corti und Beat 

Zimmermann wiederzuwählen. Sie werden einstimmig gewählt. 
 

 Die Revisionsstelle Schäppi Treuhand AG wird ebenfalls einstimmig wiedergewählt. 
 

 Präsident Bruno Faoro kündigt seinen Abgang im nächsten Jahr an und wirbt für Nachfol-
ger und entsprechende Vorschläge. 
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TRAKTANDUM 10 
 
Varia 
 
Nachdem das Wort unter Varia nicht mehr verlangt wird, übergibt der Präsident nach einigen 
einführenden Gedanken den Referenten das Wort-.  
 

 
Schluss der Versammlung: 18:35 Uhr 
 
Zürich, 12. Juni.2018  
 
Der Vorsitzende 
 
 

 
 
Bruno Faoro, Präsident 

Für das Protokoll 
 

 
 
René Bettenmann, Sekretär 

 


