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1. Principaux développements au sein de l’association faîtière
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Nombre de membres individuels par catégorie Nombre de membres individuels par ordre

Remarques

- Nombre constant d’experts membres individuels

- Forte croissance du nombre de collaborateurs 

spécialisés membres individuels → Raison: 

fidélisation précoce de la relève professionnelle 

envers EXPERTsuisse.

- Recul du nombre d’Alumni → Raison: en partie dû 

à un changement de catégorie, l’affiliation en tant 

qu’Alumni étant uniquement possible pour les 

personnes non issues de la branche.

Remarques

- Grâce au nouveau modèle d'affiliation, tous les 

ordres comptent plus de membres.

- Effet positif dû à l’affiliation gratuite comme 

membre individuel pour les collaborateurs 

d’entreprises membres.



Aide à la numérisation et à la transformation

Soutien concret fourni aux PME membres dans leur transformation numérique
(exemples: signature électronique, évaluation de logiciels, aide à la transformation) 
Recours à un réseaux de conseillers. Création de conditions-cadres (p. ex. XBRL)

Nouvelle conception de la formation d’expert-comptable

Clarté concernant les offres de formation dans le secteur. Sur cette base, l’accent est 
mis sur l’évolution fondamentale de la formation d’expert-comptable. Quelques 
aspects: modularisation, nouveaux thèmes, orientation vers les compétences, 
didactique.

Renforcement de la réputation du domaine de l’audit

La pertinence, l’utilité et la réputation du secteur de l’audit (contrôle ordinaire/restreint, 
mais aussi autres vérifications) sont renforcées et mieux connues du public. La 
profession bénéficie d’outils d’aide afin de mieux se positionner par rapport à ses 
interlocuteurs.
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Trois projets d’avenir menés par le Comité en faveur des membres
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1. Principaux développements au sein de l’association faîtière



▪ L’évolution des thèmes importants pour le secteur de l’audit et du conseil fait l’objet d’un 

suivi et des mesures sont prises en conséquence.

▪ Les sujets relatifs à la politique du secteur et de la profession sont discutés au sein des 

organes de direction et des organes spécialisés d’EXPERTsuisse en vue de prises de 

position.

▪ Les prises de position sont expliquées à d’autres associations, à l’administration et aux 

politiques dans le cadre de discussions intenses.

▪ À chaque session, EXPERTsuisse fait parvenir un briefing aux parlementaires.

▪ Au cours des quatre sessions, des représentants d’EXPERTsuisse échangent avec des 

parlementaires dans le cadre du Conseil politique. 

▪ Chaque session est conclue par une rétrospective qui est intégrée à la newsletter 

d’EXPERTsuisse.
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L’influence d’EXPERTsuisse au sein de la Berne fédérale a connu une 

forte croissance
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2. Actualité en matière de défense des intérêts et de politique



▪ Phase post-RFFA: Nombre important de dossiers et requêtes en matière de politique fiscale. EXPERTsuisse 

demande un état des lieux et une fixation des priorités concernant l'attrait du site et le financement.

▪ Révision du droit de la société anonyme: Concentration sur la mise en œuvre de l’initiative Minder 

(publication des rémunérations, etc.). Objectif d’EXPERTsuisse: clarifier les responsabilités entre le CA et 

l’organe de révision.  

▪ Initiative «Entreprises responsables»: Dans le cadre d’une audition, EXPERTsuisse a présenté différents 

points afin de souligner le caractère nocif du projet sur le plan économique et d’éviter tout expectation gap

inutile concernant le rôle des sociétés d'audit.

▪ Réglementation FINMA / Système de surveillance dual: EXPERTsuisse s’engage contre l’extension de la 

réglementation et contre la suppression du système de surveillance dual; poursuite du dialogue avec les 

autorités dans le cadre de l’évolution de l'audit prudentiel.  

▪ Audits sous l’angle du droit des subventions: Le but est d’apporter des clarifications concernant les rôles. 

L’Office fédéral des transports (OFT) prévoit un nouveau concept de surveillance/révision car les audits 

actuels s’avèrent déficients. EXPERTsuisse participe à un groupe de travail avec l’OFT depuis 2018. 

▪ Contrôles des salaires (modification de la loi sur l'égalité au 1er janvier 2020): Les employeurs ont la 

possibilité de mandater une entreprise de révision ou une représentation des travailleurs pour contrôler 

l’analyse salariale. EXPERTsuisse est en contact avec les autorités afin de clarifier le mandat d'audit.

▪ Modernisation de la loi sur le travail: Possibilité d’un modèle de temps de travail annuel particulier pour les 

cadres dirigeants et les spécialistes (entre 15 et 20% des employés). L’alliance réflexion suisse (www.alliance-

reflexion-suisse.ch) fondée par EXPERTsuisse soutient cette évolution et s’en félicite.
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Afflux singulier de dossiers importants à l’heure actuelle 

© EXPERTsuisse AG Ordre vaudois | 19.09.2019

2. Actualité en matière de défense des intérêts et de politique

http://alliance-reflexion-suisse.ch/


Nouveautés concernant les publications:

▪ Almanach fiduciaire 2019 => version imprimée personnalisable et partie intégrante des publications électroniques clés

▪ IRZ – Zeitschrift für Internationale Rechnungslegung => EXPERTsuisse propose à ses membres, à des conditions 

préférentielles, ce magazine spécialisé qui paraît 11 fois par année.

▪ Communication professionnelle évaluation d’entreprise et commentaire d’accompagnement => disponible en 

fr/de/it, avec un commentaire d’accompagnement, dans la série de publications d’EXPERTsuisse + séminaire + outil basé 

sur le Web

▪ Développement des NAS et des RA => PP 20 sur la comptabilité dans le cadre de mandats d’externalisation, NAS 980

«Principes pour l'audit des systèmes de management de la compliance»

▪ Q&A complétées (entre autres: traitement du bitcoin et des initial coin offerings)

Formations continues particulièrement recommandées:

▪ Umsetzung der Steuerreform (STAF) für KMUs, 2.10., Zurich / 4.11., Olten / 21.11., Lugano

▪ Congrès spécialisés: Congrès fiscal, 6.11.2019, Berne

▪ Corporate Leadership, Integrierte Unternehmens- und Mitarbeiterführung, 5.11.2019, Zurich

▪ Der Treuhänder als Verwaltungsrat, 24.9.2019, 21.11.2019, Zurich

▪ Congrès annuel d'EXPERTsuisse, «Fiscalité et gouvernance à l’ère numérique», 25.9.2019, Berne

Sélection d’offres avantageuses pour nos membres
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3. Vos avantages – notre avenir commun
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▪ Application EXPERTsuisse innovante (en complément à l’application Expert Focus) 

□ Canal de communication numérique à destination des membres (ex: les news EXPERTsuisse)

□ Inscription à des formations continues, liste des formations effectuées et ensemble des documents 

y afférents

▪ Site Internet EXPERTsuisse optimisé www.expertsuisse.ch

□ Navigation claire grâce à une nouvelle arborescence, plus grande convivialité

□ Remaniement complet de la recherche globale: mots-clés, filtres et recherches restreintes à 

certaines parties du site

▪ Compétences numériques: Les thèmes liés à la numérisation ont été intégrés à la 

formation professionnelle et continue; des contenus supplémentaires sont en cours 

d’élaboration.

▪ Assistance au travail: Des outils pratiques pour la transformation numérique (Q&A sur la 

signature électronique, liste de contrôle pour l’évaluation des logiciels, modèle de contrat 

pour les prestataires informatiques) sont en cours d’élaboration et seront disponibles d’ici 

fin 2019.

▪ EXPERTsuisse abiliCor → inscription sur www.expertsuisse.ch/expertsuisseabilicor (en 

allemand) 

□ Méthode de transformation numérique à destination des PME fiduciaires

□ Fondement scientifique, spécifiques à la branche, interaction avec des éléments numériques et 

personnels

EXPERTsuisse et ses membres à l’ère de la transformation numérique

3. Vos avantages – notre avenir commun
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Récapitulatif
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Merci de votre attention


