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1. Einleitung
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Der Dachverband, die 13 Sektionen und ihre Mitglieder
haben wiederum Grosses geleistet — herzlichen Dank dafr!

Nachfolgende Zahlen belegen Grdosse und Aktivitat der Community

10'000
9’750
400°000
2’100

8000

27

Einzelmitgliedern
Follower auf LinkedIn
Besucher der EXPERTsuisse-Website pro Jahr

Nutzer von EXPERTsuisse Apps
(EXPERT FOCUS & EXPERTsuisse)

Weiterbildungsteilnehmende pro Jahr

Branchenpartner mit Vorteilen fur die Mitglieder
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2. Megatrends EXPERT
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Megatrends, welche die Treuhandbranche am verandern sind

Regulierung Digitalisierung Nachhaltigkeit

Anzahl Revisionsunternehmen: 9 Felder-Matrix der Treuhandmodelle Ganzheitliches Controlling &
1/3 wegkonsolidiert in 5 Jahren (Digitalisierung/Outsourcing) Reporting einfach gemacht

Zugelassene Revisionsunternehmen
2016-2021 .
2937 2'626 2487 2164 2075 2025
22 3. Traditionell &

0060060 0 0 o
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3. Unser Beitrag fir die Schweizer Wirtschaft =]— EXPERT
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Unser Beitrag zur standortforderlichen Regulierung
hilft auch unseren Mitgliedern (v* = erledigt; 2 = Am Laufen)

v' Solidarbirgschaftsgesetz zur Unterstlitzung im Rahmen der Covid-Situation
(Keine Prufpflicht aber Meldepflicht bzgl. Unregelmassigkeiten bei Covid-Krediten)

v" Eingeschrankte Revision im Zusammenhang mit (missbrauchlichen) Konkursen
(Keine Erhéhung Opting-out Grenze auf 50 FTE und neu keine rtickwirkendes Opting-out)

v" Gegenvorschlag Konzernverantwortungsinitiative bringt Zusatzaufgabe fur Branche
(nur Revisionsunternehmen durfen die Prifung des CMS (Konfliktmineralien) vornehmen)

v Starkung der Gesamt-Governance bei subventionierten Transportunternehmen
(neue Richtlinie flr Spezialprifung Subventionen bringt Klarheit in Rollenverteilung)

— Starkung der Gesamt-Governance bei Pensionskassenprifungen/BVG
(erneute Diskussion bzgl. Anzahl Stunden Fachpraxis und spezifische Weiterbildung)

- Stellungnahme im Rahmen der Umsetzung des OECD/G20-Projekts
(Mindestbesteuerung bringt Herausforderungen bzgl. Standortattraktivitat)

- Neues Datenschutzrecht mit verscharften Sorgfaltspflichten voraussichtlich per 30.09.23
(signifikante Auswirkungen auf Treuhandunternehmen und deren Kunden)

- Punktuelle Modernisierung des Arbeitsrechts mittels Jahresarbeitszeitmodell
(Gesetzes- u. Verordnungsweg in Prifung; absehbare Losung fiir die Treuhandbranche)
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3. Unser Beitrag fir die Schweizer Wirtschaft =]— EXPERT
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Unser Beitrag zur standortforderlichen Selbstregulierung
hilft auch unseren Mitgliedern (v* = erledigt; 2 = Am Laufen)

v" Aktualisierung Verhaltenskodex Steuern (VKS) mit Inkraftsetzung Herbst 2021
(Vorgaben zum Zusammenspiel von Steuerpflichtigen, -beratern und -behdrden)

- Neuauflage Richtlinie zur Unabhangigkeit (RzU) per anfangs 2023
(neue Strukturierung sowie Anpassung an internationale Entwicklungen)

-~ Neuauflage Schweizer Standards zur Abschlussprifung (SA-CH) per anfangs 2023
(neues Rahmenkonzept zu Prufungsstandards sowie Anpassung an das neue Aktienrecht
und an internationale Entwicklungen)

— Aktualisierung des Standards zur Eingeschrankten Revision SER per anfangs 2023
(fokussierte Uberarbeitung mit Blick auf das neue Aktienrecht)

-~ Weiterentwickelter Swiss Code of Best Practice for Corporate Governance per 2023
(starkere Beriicksichtigung der Aspekte Nachhaltigkeit, Fihrung, int./ext. Assurance)
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4. Unser Beitrag fir unsere Mitglieder =]— EXPERT
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Wir unterstitzen unsere Mitglieder bei Nachwuchsforderung,
Weiterbildung, Fachunterstitzung und Unternehmensdienstleistungen

Nachwuchsfdorderung/Ausbildung

= Neue Wirtschaftsprifungsausbildung 2023: flexibler, digitaler, nachhaltiger, attraktiver

= Ergadnzende Steuerbildungsangebote 2023: Zertifizierung von Steuerkompetenzen

= Weiterentwicklung Treuhandausbildung (Diplom/Fachausweis) mit Treuhand Suisse etc.
= Plattform flr den Berufsnachwuchs/Interessenten: www.startyourcareer.ch

Weiterbildung
= Jahrestagung am 29. September 2022 zum Thema Wirtschaftsstandort Schweiz
= Umfassendes Weiterbildungsprogramm unter www.expertsuisse.ch/weiterbildung

Fachunterstitzung/Publikationen

= Unterstlitzung Uber fachfragen@expertsuisse.ch (jahrlich tber 500 Fragen & Antworten)
= Treuhand-Almanach, EXPERT FOCUS, HWP etc.: www.expertsuisse.ch/shop

= Toolbox KMU-FUhrung: www.expertsuisse.ch/toolbox-kmu-fuehrung

Unternehmensdienstleistungen/Branchenpartnerschaften
= Unterstltzung bei digitaler Transformation: www.expertsuisse.ch/expertsuisseabilicor
= Mitgliedervorteile durch Branchenpartner: www.expertsuisse.ch/branchenpartner
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Neue Wirtschaftspriufungs-Ausbildung 2023:
Flexibel, wirksam, zukunftsweisend — fiir High-Potentials

| n h a I“te Eidgendssischer Abschluss dipl. Wirtschaftspriifer/in
Schwerpunktmodule
Abschlusspriifung | [Aufsichtsrechtliche ITund — Im vierten und letzten Jahr werden zwelnweltere Kern-
im Einanzmarkt Priifung Datenanalysen g module besucht und 5 von 8 der zur Verflgung gestellten
2026 Schwerpunktmodule kdnnen ausgesucht werden.
4. Jahr Danach werden die umfassenden Kompetenzen in der

Diplomprufung nachgewiesen. Abschluss zur/zum
diplomierten Wirtschaftsprtferin/Wirtschaftsprifer.

Betriebswirtschaftliche Priifungen Kritische Grundhaltung und
und verwandte Dienstleistungen professionelles Ermessen

Das dritte Jahr ist einem Praxisjahr gewidmet, in wel-
chem die erworbenen Kompetenzen angewendet werden.

— 5| Branchenabschluss Certified Audit Professional

Priifungs- K h Spezifika )
abschlussund 0"23"""‘%_‘; nung Eingeschrinkte Mehrwertsteuern Im zweiten Jahr stehen 4 weitere Kernmodule an,
Berichterstattung HRd SREITUNE Revision Zzggsr bevor die Kompetenzen in einem Branchenabschluss
' Certified Audit Professional gepruft werden.
Unternehmens- -
IT und Datenanalyse stelern =
2023 Im ersten Jahr erwarten die Studierenden 8 Kern-
1.Jahr module, welche die Grundkompetenzen vermitteln.
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5. Abschluss

I;C startyourcareer.ch

inder
und Priifungsbranche
Die Initiative und Plattform startyourcareer.ch
hat zum Ziel, die Attraktivitét der Experten-
Berufsbilder in Wirtschaftsprifung, Steuern und
Treuhand aufzuzeigen. Sie wurde 2018 im Rahmen
der Grder pagne lanciert.

www.startyourcareer.ch

& allianz
¢ denkplatz
< Sschweiz

)
'®

o

)
)

Modernes Arbeitsgesetz

Die allianz denkplatz schweiz ist ein temporéres,
unabhéngiges und tberparteiliches Blindnis von
verschi Verba /Organi 1. Sie
setzt sich ein fiir eine punktuelle Modernisierung
des Arbeitsgesetzes, durch welche die vielerorts
bereits seit Langem gelebten neuen Arbeits-
formen auf eine solide rechtliche Basis gestellt,
die Vereinbarkeit von Beruf und Familie verbes-
sert und Innovationen nicht behindert werden.
Das Biindnis wurde im Frilhling 2016 gegriindet.

www.allianz-denkplatz-schweiz.ch

confidence Q swiss

der Wir g
confidence.swiss hat zum Ziel, der Offentlichkeit
und diversen Interessengruppen einen Einblick
Uber Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortlich-
keiten der Wirtschaftspriifung zu geben.

Die Initiative wurde Ende Juni 2020 lanciert.

www.confidence.swiss
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» allianz e-tax
schweiz

Dig g des
Die allianz e-tax schweiz setzt sich ein fiir die Ver-

einheitlichung der Schnittstellen und Datenformate

zur Ubermittlung aller Steuererklarungen und
Ver beiden Steuern. Etabliert
seit 2020.

www.allianz-e-tax-schweiz.ch
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Zahlen entsteht Vertrauen.

Die Wirtschaftsprifung macht aus Zahlen verlassliche Fakten
Sie schafft Transparenz und rauen. Damit (BistetSie fir
Unternehmen, die 6ffentliche Hand und die Gesellschafte
wichtigen Mehrwert.

informatione:

confidence ‘
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Bilanz per 31.
Marz 2021

Jahresrechnung 2020/2021

AKTIVEN

Flissige Mittel
Alktive Rechnungsabgrenzungen

Total AKTIVEN

PASSIVEN
FREMDKAP|TAL

Passive Rechnungsabgrenzungen
Rickstellungen

Total FREMDKAPITAL

EIGENKAPITAL

Stand 1. April
Jahresgewinn

Total EIGENKAPITAL

Total PASSIVEN

EXPERTsuisse Sektion Bern, GV vom 7. September 2022
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31.03.2022 31.03.2021
CHF CHF
203'806.10 223'090.95
43'845.00 0.00
247°651.10 223'090.95
29'400.00 29'400.00
18'000.00 18'000.00
47'400.00 47'400.00
175'690.95 147'895.60
24'560.15 27'795.35
200'251.10 175'690.95
247°651.10 223'090.95
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Budget Effektiv Effektiv
2021/22 2021/22 2020/21
CHF CHF CHF
ERTRAG
Mitgliederbeitrage 35'000.00 38'845.00 38'785.00
Sektions-Prasidentenentschadigung 5'000.00 5'000.00 5'000.00
Sektionspauschale 5'000.00 5'000.00 5'000.00
Finanzertrag 0.00 4.50 4.50
Total ERTRAG 45'000.00 48'849.50 48'789.50
AUFWAND
EffOlgSfECh n U ng Vortragshonorare, Anldsse 10'000.00 151.00 0.00
Frauenanldsse 5'000.00 5'000.00 0.00
2 O 2 O / 2 O 2 1 Nachwuchsforderung 6'000.00 2'074.80 101.00
Aufwand Interessenwahrung 1'500.00 2'223.50 2'191.50
Aufwand Generalversammiung 9'000.00 7'191.30 9'694.60
Jahresrechnung 2020/2021 Aufwand Blromaterial, Drucksachen 1'500.00 0.00 1141.60
Aufwand Porti 500.00 0.00 0.00
Aufwand Beitrag HIV 400.00 409.25 409.25
Aufwand Vorstand 8'000.00 7'192.00 7'500.00
Finanzaufwand / Diverser Aufwand 200.00 47.50 43.80
Total AUFWAND 42'100.00 24'289.35 20'994.15
JAHRESGEWINN 2'900.00 24'560.15 27'795.35
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Budget Effektiv Budget
2021/22 2021/22 2022/23
CHF CHF CHF
ERTRAG
Mitgliederbeitrage 35'000.00 38'845.00 39'000.00
Sektions-Prasidentenentschadigung 5'000.00 5'000.00 5'000.00
Sektionspauschale 5'000.00 5'000.00 5'000.00
Finanzertrag 0.00 4.50 0.00
Total ERTRAG 45'000.00 48'849.50 49°000.00
AUFWAND
B u d g et Vortragshonorare, Anlésse 10'000.00 151.00 20°000,00
Frauenanlasse 5'000.00 5'000.00 5'000.00
2 O 2 2 / 2 O 2 3 Nachwuchsfdrderung 6'000.00 2'074.80 5'000.00
Aufwand |nteressenwahrung 1'500.00 2'223.50 2'000.00
Aufwand Generalversammiung 9'000.00 7'191.30 11'000.00
Aufwand Biromaterial, Drucksachen 1'5600.00 0.00 1000.00
Aufwand Porti 500.00 0.00 500.00
Aufwand Beitrag HIV 400.00 409.25 400.00
Aufwand Vorstand 8'000.00 7'192.00 8'000.00
Finanzaufwand [/ Diverser Aufwand 200.00 47.50 200.00
Total AUFWAND 42'100.00 24'289.35 53'100.00
JAHRESGEWINN / -VERLUST 2'900.00 24'560.15 -4’100.00
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Vorstand

= Susanne Gantenbein, Prasidentin
= Hans Jurg Steiner, Vizeprasident
= Markus Gfeller, Kassier

= JUrg Krebs, Sekretar

= Yvonne Burger, Beisitzerin

= Marlen Gasser, Beisitzerin

= QOlivier Mange, Beisitzer

= Hans-Peter Meier, Beisitzer

= Gabriela Meyer, Beisitzerin

EXPERTSsuisse Sektion Bern, GV vom 7. September 2022
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Revisionsstelle

=  WISTAG Revision AG Thun
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Décharge-Erteilung
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Veranstaltungen 2022/2023
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Veranstaltungen 2022/2023 - Aktivitaten

1. Mai/ Juni 2022: Vorabendveranstaltungen «Steuerverwaltung vor Ort» in Biel, Bern,
Langenthal und Thun mit Vertretern der Steuerverwaltung des Kantons Bern

2. 31. Mai 2022: Frauennetz-Veranstaltung mit einem Stadtrundgag in Bern zum Thema «50
Jahre Stimm- und Wahlrecht fur Frauen»

3. 30. August 2022: Lehrabschlussfeier flr KV-Absolventen und KV-Absolventinnen mit
Branchenkunde Treuhand/Immobilien gemeinsam mit Treuhand Suisse im Bierhtbeli in
Bern

4. 21. September 2022: Vorabendveranstaltung «FER vor Ort» gemeinsam mit Treuhand
Suisse und veb.ch

EXPERTsuisse Sektion Bern, GV vom 7. September 2022
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Fachgruppe Steuern - Aktivitaten

* Vernehmlassung zur Steuergesetzrevision 2024

«  Sitzung vom 7. Dezember 2022 mit der Kantonalen Steuerverwaltung Bern. Termin mit
der Kantonalen Steuerverwaltung Solothurn in Planung

EXPERTSsuisse Sektion Bern, GV vom 7. September 2022
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Herzlichen Dank!
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Weiteres Programm

= Fdhrung durch die Energiezentrale Forsthaus
= Apéro

= Abendessen
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