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1.  Sektionsanlässe

05.04.2022 Europäische Meldepflicht für grenzüberschreitende Strukturen 
(DAC 6)
Winfried Ruh, Steuerberater bei Trewitax GmbH
Deutsche Hinzurechnungsbesteuerung und deren Fallstricke 
für deutschbeherrschte Schweizer Unternehmen
Martin Klumpp, Steuerberater bei bws graf kanitz
103 Teilnehmer

05.07.2022 Generalversammlung
91 Teilnehmer
Aktualitäten des Dachverbandes
Luzia Hafen, EXPERTsuisse
Neues Erbrecht
Nicole Barandun, Rechtsanwältin bei Barandun Legal & Tax

Jahresbericht 2022 / 2023 der Präsidentin
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1.  Sektionsanlässe

08.11.2022 Neuerungen bei der Mehrwertsteuer
Harun Can, Partner Swiss VAT AG
Urs Denzler, ESTV
123 Teilnehmer

25.01.2023 Aktuelles aus dem Steueramt Zürich
Andrea Hildebrand, Kantonales Steueramt Zürich
207 Online-Teilnehmer und 139 Teilnehmer vor Ort

Im Jahr 2022/23 fand eine Führung durch die Tonhalle und anschliessendem Apéro 
Riche mit den Neuabsolventen der letzten zwei Jahre statt. 
51 Teilnehmer

Jahresbericht 2022 / 2023 der Präsidentin
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2.   Mitgliedschaftskommission

Mitgliedunternehmen

Jahresbericht 2022 / 2023 der Präsidentin
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Traktandum 4b

19© Sitzung Mitgliedschaftskommission I 28. März 2023

Mitgliederzahlen (Eintritte, Austritte, Total): MITGLIEDUNTERNEHMEN

Vereinsjahr 2022/2023 AG BE BS FR GE GR LU NE SG TI VD VS ZH Keine 
Sektion Total

Total (zu Beginn des 
Vereinsjahres ohne 
Aufnahmen per 1.4.)

38 85 52 30 75 29 99 18 79 27 74 18 164 0 778

Eintritte (im Vereinsjahr) 0 1 1 0 1 0 1 1 1 0 5 1 5 0 17

Austritte (im 
Vereinsjahr, inkl. 
Löschungen und 
Ausschlüsse)

-1 0 0 0 0 0 -2 0 0 0 0 0 0 0 -3

Differenz (im 
Vereinsjahr) -1 +1 +1 0 +1 0 -1 +1 +1 0 +5 +1 +5 0 14

Stand per 28.03.2023 37 86 53 30 76 29 98 19 80 27 79 19 169 0 793

AG BE BS FR GE GR LU NE SG TI VD VS ZH Keine 
Sektion Total

Aufnahmen  / Aufnahme-
gesuche per 1.4.2023 2 1 1 0 2 0 3 0 0 0 0 0 3 0 12

Kündigungen per 
31.3.2023 1 0 0 0 0 0 3 0 0 1 0 0 5 0 10

Tuvi



2.   Mitgliedschaftskommission

Einzelmitglieder

Jahresbericht 2022 / 2023 der Präsidentin
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Traktandum 4b

21

Mitgliederzahlen (Eintritte, Austritte, Total): EINZELMITGLIEDER
Vereinsjahr 2022/2023 AG BE BS FR GE GR LU NE SG TI VD VS ZH Keine 

Sektion Total

Total (zu Beginn des 
Vereinsjahres ohne 
Aufnahmen per 1.4.)

471 975 768 201 1012 246 1’009 204 705 330 934 217 2’947 15 10’032

Eintritte (im Vereinsjahr) 21 45 41 16 92 10 44 11 30 13 55 22 206 0 606

Austritte (im Vereinsjahr. 
Hinschiede und 
Ausschlüsse)

-1 -4 -5 -1 -4 0 -1 -1 -3 0 -1 0 -7 0 -28

Differenz (im Vereinsjahr) +20 +41 +36 +15 +88 +11 +43 +10 +27 +13 +54 +22 +199 0 +579

Sistierungen 
- neusistiert 
+ nicht mehr sistiert

-0
+0

-1
+0

-0
+1

-1
+1

-0
+0

-0
+0

-0
+0

-0
+0

-1
+0

-0
+0

-0
+0

-0
+0

-1
+0

-0
+0

-8
+2

Stand per 28.03.2023
Total 490 1018 805 216 1099 260 1050 216 729 343 987 240 3144 16 10’613

Fachmitarbeiter-
Einzelmitglied 170 349 310 88 603 78 382 89 253 118 448 97 1419 5 4’409

Experten-Einzelmitglied 252 504 352 108 376 143 533 97 384 180 434 123 1314 4 4’804

Alumni 68 164 141 20 120 39 134 30 91 44 103 20 405 7 1’386

Ehrenmitglied 0 1 2 0 0 0 1 0 1 1 2 0 6 0 14

AG BE BS FR GE GR LU NE SG TI VD VS ZH Keine 
Sektion Total

Aufnahmen per 1.04.2023 14 42 36 3 69 8 41 2 25 6 46 8 125 0 425

Kündigungen per 
31.03.2023 18 30 27 7 38 5 38 10 23 9 21 7 124 0 357

Tuvi

© Sitzung Mitgliedschaftskommission I 28. März 2023© Sitzung Mitgliedschaftskommission I 28. März 2023



3.   Vorstand EXPERTsuisse (Dachverband)

An diesen Sitzungen berichtet der Vorstandsausschuss und Geschäftsleitung über die 
Arbeit in den Kommissionen, die politische Arbeit in Bundesbern und Änderungen von 
Statuten und Reglementen. 

4.   Vorstand EXPERTsuisse (Sektion Zürich)

Der Vorstand hat sich zu zwei Sitzungen getroffen.

Jahresbericht 2022 / 2023 der Präsidentin
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5.   ERFA-Gruppen

ERFA Steuern 
Drei ERFA-Gruppen „Steuern“ organisieren sich selbständig unter dem Dach der Sektion. 

ERFA Wirtschaftsprüfung 
Seit Januar 2019 leitet unser Vorstandsmitglied Beat Zimmermann, von Crow Horwath
AG diese ERFA-Gruppe. Die ERFA-Gruppe ist als Selbsthilfegruppe  für Einzelmitglieder 
von kleineren Revisionsgesellschaften ausgerichtet werden. 

Jahresbericht 2022 / 2023 der Präsidentin
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Jahresrechnung 2022/2023

Bilanz 31.03.2023 Vorjahr
Flüssige Mittel 511’415.76 353’649.41
Forderungen aus L+L 0.00 127’033.00
Aktive Rechnungsabgrenzungen 75.00 585.40
Total Umlaufvermögen 511’490.76 481’267.81

TOTAL AKTIVEN 511’490.76 481’267.81
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Jahresrechnung 2022/2023

Bilanz 31.03.2023 Vorjahr
Lieferungen aus L+L 8’123.80 1’800.00
Passive Rechnungsabgrenzungen 8’313.00 14’313.00
Total kurzfristiges Fremdkapital 16’436.80 16’113.00

Vereinsvermögen Vorjahr 465’154.81 406’305.10
Jahresgewinn 29’899.15 58’849.71
Total Eigenkapital 495’053.96 465’154.81

TOTAL PASSIVEN 511’490.76 481’267.81
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Jahresrechnung 2022/2023

Erfolgsrechnung 2022/23 Vorjahr
Mitgliederbeiträge 132’223.00 127’033.00
Total Erträge 132’223.00 127’033.00

Sekretariat -13’951.80 -15’511.50
Vorstand, Revisionsstelle, Buchhaltung -5’087.75 -5’781.25
ERFA Gruppen -6’147.00 -8’184.00
Ordentliche Jahresanlässe -70’936.80 -33’114.79
Neudiplomierter Anlass -4’120.00 -3’114.00
Übriger Aufwand 1’407.80 1’600.10
Finanzaufwand -672.70 -877.15
Total Aufwand -102’323.85 -68’182.79

JAHRESGEWINN 29’899.15 58’849.71
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Budget 2023/2024

Budget 2023/24 IST 2022/23
Mitgliederbeiträge 85’000 132’223.00
Total Erträge 85’000 132’223.00

Sekretariat -12’000 -13’951.80
Vorstand, Revisionsstelle -5’500 -5’087.75
ERFA Gruppen -7’500 -6’147.00
Ordentliche Jahresanlässe -60’000 -70’936.80
Neudiplomierter Anlass -4’500 -4’120.00
Übriger Aufwand -1’500 1’407.80
Finanzaufwand -200 -672.70
Total Aufwand -91’200 -102’323.85

Gewinn (+) / Verlust (-) -6’200 29’899.15
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Aktuelles vom Dachverband
Anlässlich der Generalversammlung der

Sektion Zürich

Michael Vonlanthen

Zürich, 4. Juli 2023



Einleitung

23Generalversammlung Sektion Zürich | Zürich, 04.07.2023

Agenda

1. Was die Branche bewegt
a. Herausforderungen für Mitgliedunternehmen und Kunden
b. Wichtige Fortschritte in der Interessensvertretung
c. YoungEXPERTsuisse

2. Zertifizierung von Kompetenzen
a. Neue Ausbildungen WP und STEX
b. Neue Zertifikatslehrgänge

3. Praktische Arbeitsunterstützung
a. Standards / Prüfungshinweise / Mustervorlagen
b. Unterstützung bei der digitalen Transformation
c. Nachhaltigkeit



1a: Herausforderungen für Mitgliedunternehmen und Kunden

24Generalversammlung Sektion Zürich | Zürich, 04.07.2023

Neben Nachwuchsgewinnung und Digitalisierung muss beim Thema «Nachhaltigkeit» aufgeholt 
werden, um sowohl eigene Herausforderungen als auch die der Kunden meistern zu können

Herausforderungen… …für Mitgliedunternehmen 

Rangfolge für Mitgliedunternehmen Grosse
(>500)

Mittlere
(51-500)

Kleinere
(1-50)

1 Nachwuchs- / Fachkräftegewinnung 1 1 1
2 Digitalisierung 2 2 2
3 Umsatzsteigerung 3 5 5
4 Regulierung 4/5 3 4
5 Nachhaltigkeit (Unternehmerische Zukunftsfähigkeit) 4/5 10/11 9
6 Gender Diversity 6 9 13
7 New Work (Arbeitsformen, Homeoffice, Teilzeit, …) 7 7 8
8 Cyber Security und Datenschutz 8 4 3
9 Kostenoptimierung 9 6 6
1
0

Corporate Governance und Leadership 10 8 10

1
1

Nachfolgeregelung 11 12 7

1
2

Globalisierung / Globale Lieferketten 12 13 12

1
3

Weitere Themen 13 10/11 11

… für unsere Kunden

auch Nr. 1

Nr. 2, aber auch bei uns eine 
hohe Priorität & Kernkompetenz

Nr. 3, sind wir bereit? Sehen 
wir dies schon als Chance?

EXPERTsuisse unterstützt seine 
Mitglieder hier mit:
• Zertifikatslehrgang «Prüfung von 

Nachhaltigkeitsberichten»
• Seminaren/Webinaren wie

«Achtung, Nachhaltigkeit»
• Fachinformationen, Arbeitshilfen 

und Tools (geplant)



1b: Wichtige Fortschritte in der Interessenvertretung
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EXPERTsuisse wird von anderen Verbänden, Behörden und Parlament gehört. Basis dafür ist die 
über die letzten Jahre professionalisierte Public Affairs- und Public Relations-Arbeit

§ Erfolgreiche Mitwirkung beim Swiss Code of Best Practice for Corporate Governance

§ Nachhaltigkeit als relevantes Dienstleistungsfeld in Consulting, Advisory und Assurance

§ Mindestbesteuerung und Individualbesteuerung mit wirtschafts- und gesellschaftlicher Bedeutung

§ Wirksame Digitalisierung des Steuerveranlagungsprozesses (www.allianz-e-tax-schweiz.ch)

§ Durchbruch bei der Arbeitsgesetzrevision (www.allianz-denkplatz-schweiz.ch)

§ Erfreuliche Lancierung des Consulting Network Switzerland (www.consulting-network.ch)

http://www.allianz-e-tax-schweiz.ch/
http://www.allianz-denkplatz-schweiz.ch/
http://www.consulting-network.ch/


1c: youngEXPERTsuisse
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1/3 der 10‘000 Einzelmitglieder von EXPERTsuisse sind «Young Professionals» (max. 35-jährig) 
und besonders wichtig für die Zukunft unserer Branche und unseres Verbands

§ Lancierung der youngEXPERTsuisse Initiative 2022
§ Warum?

1. Vernetzung
2. Mitwirkung
3. Involvierung

§ Wie?
- Etablierung des youngEXPERTsuisse Boards
- Umsetzung im 2023 durch:

1. Drei youngEXPERTsuisse Networking-Events (Herbst 
2023) in allen Sprachregionen in Verbindung mit den 
Sektionen

2. Teilnahme des youngEXPERTsuisse Boards an 
Vorstandssitzung/Vorabendevent/Jahrestagung 
September 2023

3. Weitere Schwerpunkte gemäss youngEXPERTsuisse 
Board

YoungEXPERTsuisse Board
Besarta Ameti (w), dipl. WP, PWC, Tessin, Vorsitzende
Elizabeta Cetaj (w), dipl. WP, Deloitte, Zürich

Yoshi Hrdina (m), dipl. WP, Fidag, Neuchâtel
Selina Many (w), dipl. STEX, Loyens & Loeff, Zürich

Romain Rufener (m), dipl. WP, KPMG, Lausanne
Fabian Wyler (m), dipl. TREX, Fidinter Treuhand, Zürich

EY/BDO Vertretung noch offen
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2a: Neue Ausbildungen WP und STEX
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In enger Zusammenarbeit mit den Arbeitgebern und unter Berücksichtigung der neuen 
Prüfungsordnungen sowie Bildungsinnovationen haben wir unsere Flaggschiffe weiterentwickelt

Neuer WP-Lehrgang
• Erfolgreicher Start im Mai 2023 mit > 400 

Studierenden
• Zukunftskompetenzen: Nachhaltigkeit, Data 

Analytics,… 
• Zwischenprüfung zum Certified Audit Professional
• Erste Diplomprüfung im 2026

Neuer STEX-Lehrgang
• Start im Oktober 2023 
• Fokussierung auf die Anforderungen der 

Diplomprüfung
• Drei Zertifikatsabschlüsse integriert
• Erste Diplomprüfung im 2024

Weiterentwicklung des Ausbildungskonzeptes
Modularisierung

Integration von Zwischenabschlüssen
Flexible Anpassung der Inhalte

Neue Lernformen (zeit- und ortsungebundenes Lernen)

Mehr Informationen finden Sie unter www.expertsuisse.ch/ausbildung und www.startyourcareer.ch

http://www.expertsuisse.ch/ausbildung
http://www.startyourcareer.ch/


2b: Neue Zertifikatslehrgänge
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Strategische Stossrichtung «Zertifizieren von Kompetenzen» ist in vollem Gange – mit diversen 
Zertifikatslehrgängen, die bereits gestartet sind/in diesem Jahr starten

Mehr Informationen finden Sie in der Broschüre «Zertifikatslehrgänge»
oder unter www.expertsuisse.ch/zertifikatslehrgaenge

Zertifikatslehrgang Geplanter Start
«KMU-Prüfung» Q3/2023
«Data-Analytics & Risk Assessment» Q3/2023
«Prüfung von 
Nachhaltigkeitsberichten» Q3/2023

«KMU-Steuerberatung» STEX-Lehrgang
«indirekte Steuern MWST» STEX-Lehrgang
«Steuern natürliche Personen» STEX-Lehrgang

«TAX Accounting» Q2/2024

«Beratungsgrundlagen» Q4/2023
«Wirtschaftsberatung» Q4/2024
«Managementberatung» Q4/2025
«Nachfolgeberatung» Q4/2022

http://www.expertsuisse.ch/zertifikatslehrgaenge
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3a: Standards / Prüfungshinweise / Mustervorlagen 
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Mit der Inkraftsetzung des neuen Aktienrechts haben wir nicht nur PS und SER überarbeitet, 
sondern auch zahlreiche Prüfungshinweise und Mustervorlagen aktualisiert

§ Inkraftsetzung des neuen Aktienrechts (1. Januar 2023)

§ Aufgrund des neuen Aktienrechts und weiterer nationalen und internationalen Entwicklungen mussten die 
Standards zur Abschlussprüfung (PS neu SA-CH) und der Standard zur eingeschränkten Revision 
(SER) überarbeitet werden. Diese wurden Ende 2023 publiziert.

§ Im Zuge dieses Projekts wurden auch die Schweizer Prüfungshinweise (PH), diverse Q&A-Dokumente 
sowie zahlreiche weitere wichtige Mustervorlagen auf der Website aktualisiert.

§ Die digitalen Publikationen enthalten zahlreiche Mustervorlagen in bearbeitbarer Word-Fassung.

§ Aufgrund von zwei Revisionen des IESBA Code of Ethics – der internationalen Standes- und Berufsregeln 
– mussten auch die Richtlinien zur Unabhängigkeit (RzU) überarbeitet werden.

§ Die wichtigsten Informationen und Dokumente zu den neuen und aktualisierten Selbstregulierungswerken 
des Berufsstands finden Sie auf unserer neuen Landingpage.

§ Verschiedene Seminare zu den neuen Standards im Weiterbildungsangebot.
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Für Mitgliedunternehmen stehen diese aktualisierten Berufsstandards im Rahmen der 
E-Kernpublikationen kostenlos via Supervisor zur Verfügung

- Die Prüfungsstandards und 
Prüfungshinweise sind Teil der 
E-Kernpublikationen (= kosten-
los für Mitglieder/Mitarbeitende 
von Mitgliedunternehmen via 
Supervisor abrufbar).

- Für Mitglieder, deren Arbeit-
geber nicht Mitgliedunterneh-
men sind, sind diese Publika-
tionen kostenpflichtig und 
können über den Webshop 
bezogen werden.

- Die RzU sind nicht kosten-
pflichtig und auf der Website 
unter Reglementen abrufbar.

3a: Standards / Prüfungshinweise / Mustervorlagen 
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Mit der Power-Suche lassen sich viele relevante Informationen und Mustervorlagen einfacher finden

3a: Standards / Prüfungshinweise / Mustervorlagen 

Über den Login-Bereich bzw. die 
EXPERTsuisse Fachbibliothek 
haben Mitglieder kostenlosten 
Zugang zu den Mustervorlagen, 
den fachlichen Verlautbarungen 
und weiteren Arbeitshilfen.



Transformationsunterstützung

3b: Unterstützung bei der digitalen Transformation
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EXPERTsuisse unterstützt Sie bei der Transformation – neu auch beim Thema «Digitale Signatur»

Toolbox «KMU-Führung»
Denkanregungen, Arbeitshilfen 
sowie Tipps und Tricks zur 
Weiterentwicklung des eigenen 
Unternehmens 
expertsuisse.ch/toolbox-
kmu-fuehrung

«allianz e-tax schweiz»
Zusammenarbeit mit 
Verbänden und Organisationen 
zur schritt-weisen Angleichung 
der Datenformate
allianz-e-tax-schweiz.ch

EXPERTsuisse abiliCor
Transformations-Coaching
für Unternehmen der 
Treuhandbranche
expertsuisse.ch/abiliCor

Whitepaper Digitale 
Signatur
Vorstellung der Funktion / 
Abläufe und Anbieter: 
expertsuisse.ch/digitalisierun
g

Digitalisierungsforum
Treuhand 2030
29. November 2023
Zürich, Marriott Hotel
expertsuisse.ch/digitalisierungsfore
n

https://www.expertsuisse.ch/toolbox-kmu-fuehrung
https://www.expertsuisse.ch/toolbox-kmu-fuehrung
https://allianz-e-tax-schweiz.ch/
https://www.expertsuisse.ch/abiliCor
https://www.expertsuisse.ch/digitalisierung
https://www.expertsuisse.ch/digitalisierung
https://www.expertsuisse.ch/digitalisierungsforen
https://www.expertsuisse.ch/digitalisierungsforen


Unternehmen sind neben Regulierung auch aufgrund von Kundenerwartungen und 
Lieferkettenverpflichtungen vom Thema Nachhaltigkeit betroffen. EXPERTsuisse unterstützt sie, 
ihre einmalige Positionierung und Kenntnisse zum Vorteil ihrer Kunden zu nutzen.

Traktandum 4.3. Nachhaltigkeit

Generalversammlung Sektion Zürich | Zürich, 04.07.2023

Struktur des Fachmilizsystems ab 1. April 2023

Integration der 
Nachhaltigkeits
-dimension in 
die Facharbeit

Bildungsangebote



Besten Dank für
Ihre Aufmerksamkeit
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Umsatzanteile pro Grössenkategorie der EXPERTsuisse-Mitgliedunternehmen
Mitgliedunternehmen Audit & Assurance Tax & Legal Consulting & 

Business 
Services

Anzahl
Mitarbei-
tende

Anzahl
Unterneh-
men

Umsatz-
total der 
Kategorie
(in Mio. 
CHF)

Ord.
Revision

Eing.
Revision

Sonstige 
Prü-

fungen

Assu-
rance

Steuern Recht* Consul-
ting

Business 
Service

Andere

>500 5 2’322 32% 4% 4% 3% 20% 1% 29% 7% 0%

51-500 14 316 9% 9% 2% 4% 19% 3% 22% 24% 7%

21-50 42 236 7% 19% 3% 1% 16% 4% 14% 31% 4%

11-20 110 342 5% 14% 2% 1% 20% 2% 11% 34% 11%

6-10 202 316 5% 18% 2% 1% 19% 1% 12% 34% 8%

1-5 404 224 7% 32% 3% 1% 16% 2% 11% 21% 6%

Total 100%
(3‘756 Mio. CHF)

22% 9% 4% 2% 19% 2% 23% 16% 3%

37%
(1‘397 Mio. CHF)

21%
(787 Mio. CHF)

39%
(1‘451 Mio. CHF)

3%
(121 
Mio.)

100
%

EXPERTsuisse Branchenumfrage 2022 mit Umsatzzahlen 2021 von 777 Mitgliedunternehmen
* Wobei Rechtsexpertise auch in anderen Umsatzgebieten inkludiert ist – z.B. in M&A / Consulting



1. Begrüssung und Konstituierung

2. Wahl des Protokollführers

3. Protokoll der Versammlung vom 5. Juli 2022

4. Jahresbericht 2022/2023 der Präsidentin

5. Rechnung der Sektion mit Revisionstestat zur eingeschränkten Revision 2022/2023

6. Budget 2022/2024

7. Wahlen

8. Aktuelles aus dem Dachverband

9. Varia

Traktanden
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