Mitarbeiter- und Teamtuhrung:
Gemeinsam Grosses erreichen

Bestandteil der Reihe «Fit in Teamfuhrung/-entwicklung»

29. Oktober 2019 (ZUrich, ganztags)

Wie kann ich mich als Fuhrungskraft kontinuierlich weiterentwickeln?

Welche Herausforderungen stecken hinter Agile und Lean fur die optimale Fuhrungsarbeit?
Wie stelle ich sicher, dass die Fahigkeiten und Potenziale der Mitarbeitenden im Team
verstarkt werden und nicht durch Unklarheiten und unterschiedliche Interessen verpuffen?
Wie bewahre ich Klarheit und Sicherheit in schwierigen Situationen und Konflikten?

SUISSE



Zielpublikum

Verwaltungsrate, Geschaftsfuhrer, Wirt-
schaftsprufer, Treuhandexperten und
sonstige Personen, welche sich bewusst
sind, dass der Fuhrungsleistung und dem
Teamgedanken in einer zunehmend ver-
netzten Welt mehr und mehr Bedeutung
zukommen muss.

Ausgangslage und Problemstellung
Fihrungim 21.Jahrhundert funktioniert
immer weniger Uber Anweisungen und
Kontrolle. Im Zentrum steht zunehmend
die Frage, wie ich als Fuhrungskraft die
Starken der Mitarbeitenden nutzen und
deren Potenziale maximal fur das Unter-
nehmen fordern kann. Als besondere Her-
ausforderung kommt hinzu, dass Arbeit
zunehmend verteilt stattfindet und wir die
Mitarbeitenden nur noch wenig zu sehen
bekommen.

Zielsetzung

Konzentrierte Auseinandersetzung mit
Leadership in einer Zeit des Umbruchs.
Diskussion uber die Frage optimaler
Agilitat als Antwort auf sich verandernde
Rahmenbedingungen in unserem Geschaft.
Vermittlung von Wissen zur wirksamen
Fuhrungin schwierigen Situationen und
Konflikten.

EXPERTsuisse AG

Themen und Kernfragen

» Werte und Prinzipien von Agile und Lean
in der Fuhrung von Mitarbeitenden und
Teams.

Erfolgsfaktoren im Teamwork aus den
Erkenntnissen von Hochleistungsteams.
Tools zur Identifikation von unterschied-
lichen Charakteren und Neigungen in der
Zusammenarbeit.

Ein «Kit» zur erfolgreichen Fihrung

von schwierigen Gesprachen mit Mit-
arbeitenden.

Identifikation von Starken und oderen

optimaler Einsatz im Unternehmen.

Identifikation des optimalen FUhrungs-
stils und effektive Nutzung in den beson-
deren Herausforderungen.

Fuhrungvon virtuellen Teams und
Gruppen, in denen es keinen Boss (mehr)
gibt.

Methodik

» Vermittlung von knackigen und
konzentrierten Inhalten.

« Fallbeispiele zur Illustration und Dis-
kussion der grossen Herausforderungen.

« Hilfsmittel zum Verstandnis des eigenen
Fuhrungsverhalten und wie dieses opti-
miert werden kann.

Seminarleiter
Kai von Rappard, Partner/Mitinhaber,
Improvement Group AG, Zurich

Kai von Rappard

Stauffacherstrasse 1, 8004 Zurich, www.expertsuisse.ch

Datum
29.10.2019 ganztags

Ort

EXPERTsuisse Campus
Stauffacherstrasse 1
8004 Zurich

Telefon 058 206 05 40
www.expertsuisse.ch

Preis

CHF 780.- Nichtmitglied

CHF 680.— EXPERTsuisse Fachmitarbeiter-
oder Experten-Einzelmitglied

Inbegriffen

* samtliche Seminarunterlagen
(print & digital)

 Pausenerfrischungen

 Stehlunch inkl. Mineralwasser und Kaffee

* 7.7% MWST

Weiterbildungsrichtlinien

Der Besuch dieser Veranstaltung wird von
EXPERTsuisse als Weiterbildung im Umfang
von 8 Std. angerechnet.




Anmeldung/Bestimmungen

[ ] Nichtmitglied
[ ] Mitglied eines weiterbildungs-
relevante Kooperationspartner

[ ] EXPERTsuisse Fachmitarbeiter-
oder Experten-Einzelmitglied

Mitarbeiter- und Teamfihrung:
Gemeinsam Grosses erreichen

[ ] 29.0ktober 2019 (Zurich, ganztags)

Name, Vorname

Geschaftsadresse Privatadresse

Firmenname Strasse
Firmenzusatz PLZ/0rt
Strasse Telefon P.
PLZ/Ort E-Mail P.
Tel G. direkt [ ] Rechnungan P-Adresse
[ ] Rechnung an G-Adresse
Korrespondenz an P-Adresse
E-Mail G. U P

[] Korrespondenz an G-Adresse

Mit meiner Unterschrift bestatige ich, dass ich die AGB von EXPERTsuisse AG zur Kenntnis
genommen habe und akzeptiere.

Ort/Datum Unterschrift

[ ] Ich méchte die Weiterbildungsnews jeweils per E-Mail erhalten.

Ihre Anmeldung bitte an:
EXPERTsuisse AG, Stauffacherstrasse 1, 8004 Zurich
weiterbildung@expertsuisse.ch oder www.expertsuisse.ch/weiterbildungskalender

Zugestellte Anmeldungen bleiben ausdricklich auch
dannverbindlich, wenn der/die sich Anmeldende
gegebenenfalls von EXPERTsuisse AG keine Rlickmel-
dung erhalt (EXPERTsuisse AG haftet nicht fur
elektronische/postalische Zustellungsmangel).

Bestimmungen

Es gelten die Allgemeinen Geschéaftsbedingungen von
EXPERTsuisse AG, welche Sie unter www.expertsuisse.ch
einsehen kénnen. Insbesondere:

Anmeldung/Bedingungen

Eine Anmeldung muss grundsatzlich mit handschrift-
licher Unterschrift oder elektronisch tiber unsere Online-
Plattform erfolgen. Die GebUhristintegral geméss
Rechnungsstellung geschuldet. Sie erhalten die Rech-
nung kurz nach dem Seminar.

An-/Abmeldeschluss:
Ein Monat vor dem Veranstaltungstermin

Anderungen der Seminarinhalte, von Programm, Zeit,
Dauer, Ort oder Referenten bleiben vorbehalten.
Beiungenlgender Teilnehmerzahl kann das Seminar
durch EXPERTsuisse AG annulliert werden.

Abmeldung und Kostenfolgen

gilt). Ansonsten wird bei Abmeldung folgende Gebuhr
erhoben:

EXPERTsuisse AG Stauffacherstrasse 1, 8004 Zirich, www.expertsuisse.ch

Grundsatzlich sind Ersatzmeldungen erwlnscht (wobei
der Mitgliedstatus des effektiven Leistungsempfangers

Abmeldung bis zum Abmeldeschluss: kostenfrei
Abmeldung ab Abmeldeschluss bis eine Woche vor
Seminarbeginn: CHF 200.—

Abmeldung ab einer Woche vor dem Seminar oder
Fernbleiben: 100% der Geblhr

Weiterbildungsrichtlinien

Der Besuch dieser Veranstaltung wird von EXPERT-
suisse als Weiterbildung angerechnet. Die entspre-
chende Kursbestéatigung wird lhnen via E-Mail zuge-
stellt.


http://www.expertsuisse.ch/weiterbildungskalender

