
05. Juni 2020 (Zürich, ganztags)

•	Persönlichkeit!
•	Authentizität!
•	Sich selber führen!
•	Antreiber!
•	Führungsstil!

Persönlichkeit und Führungsstile: 
Selbstkenntnisse für  
eine werteorientierte Leadership
Bestandteil der Reihe « Fit in Selbstführung/-entwicklung » 

Wiederkehrende Veranstaltung 

mit Aktualitäten

Nutzung Diagnostik-Tool  

inkl. persönlichem Ergebnisbericht

im Seminarpreis inklusive
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Der Beratermarkt steht immer mehr unter 
dem Zeichen der Veränderung. Gerade 
unter dem Aspekt der zukünftigen Digita
lisierung sind die Führungskräfte stark 
gefordert. Der Wunsch nach mehr berufs-
bezogenen Kompetenzen wird lauter und 
ist ein klarer Wettbewerbsvorteil.

Ausgangslage und Problemstellung
Wirtschaftsprüfer, Steuerberater, Rechts
berater und Treuhänder führen nicht 
nur sich, Ihre eigene Organisation, sondern 
haben ebenfalls eine Funktion und Auf-
gabe als Leader innerhalb der Kundenorga
nisation – und dies in einem Markt, der 
sich in einer starken Veränderung befindet.

Als führende Persönlichkeit sind Sie 
gefordert, die Brücke zwischen Strategien, 
Umsetzungen, operativen Plänen und der 
langfristigen Wertschöpfung zu schlagen. 
Noch dazu sollen Sie Ihre Mitarbeiten
den und Ihre Kunden führen. Dies erfordert 
ein hohes Mass an Flexibilität und hohe 
Anpassungsfähigkeit an die jeweiligen Men-
schen und Bedingungen. Die richtigen 
Entscheidungen und vorausschauendes 
Handeln, ebenso wie neue Werkzeuge 
sind da Grundlage für beste Ergebnisse.

Grund genug, sich mit seinem eigenen 
Führungsverhalten auseinanderzuset-
zen und sich Strategien und Fertigkeiten 
anzueignen, um der Führungsrolle und 
den Veränderungen im Markt gerecht zu 
werden.

Zielpublikum
Das Seminar richtet sich an Wirtschafts- 
prüfer, Steuerberater, Rechtsberater und 
Treuhänder, die eine Führungsrolle wahr-
nehmen und/oder sich dorthin entwickeln.

Ausgangslage und Problemstellung
Der Beratermarkt steht immer mehr unter 
dem Zeichen der Veränderung. Gerade 
unter dem Aspekt der zukünftigen Digita
lisierung sind die Führungskräfte stark  
gefordert. Der Wunsch nach mehr berufs-
bezogenen Kompetenzen wird lauter  
und ist ein klarer Wettbewerbsvorteil. 

Zielsetzung
Ziel ist es, sich als Führungspersönlichkeit 
besser zu kennen, auf persönliche Stärken 
zu fokussieren, um sich auf zukünftige  
Herausforderungen, sei es Digitalisierung 
oder Marktveränderungen, besser vorzu
bereiten. 

Themen 
•	 Persönlichkeit: 

Wer bin ich als Führungskraft und wie 
führe ich ? 

•	 Stärken und Potenzial als Führungskraft 
•	Authentizität: 

Führungsverständnis, Selbstbild und 
Fremdbild 

•	 Eigene Bewältigung typischer Situatio-
nen in der Führung

•	 Umgang mit Überzeugungskraft und  
Konflikten

•	 Sich selber führen: 
Selbstmanagement, Ziele und Fokus, 
Zeitmanagement

•	 Leistungsfähigkeit / Motivation /  
Zufriedenheit

•	Antreiber: 
Eigenes Wertesystem und Führungsmotiv

•	 Führungsstil: 
Umgang mit Teams und Mitarbeitenden 

•	 Feedback/Delegation

Methodik
•	 Kurze Impulsreferate und Inputs
•	 Hoher Praxisanteil mit Einzel- und  

Gruppenarbeiten
•	Vorbereitung mit Praxisbeispielen aus 

dem Arbeits- und Führungsalltag und 
einer speziellen Vorbereitung durch 
eine Diagnostik der eigenen Antreiber 
und Werte – (Online-Befragung, Dauer 
ca. 15 Minuten)

•	 Definieren von Massnahmen für das 
berufliche und persönliche Weiter
kommen – konkret und nutzbringend

Seminarleiterin
Sabine Grebien, Unternehmenscoach, 
Markenexpertin, grebien.performance+, 
Luzern

Für weiterführende Fragen zum 
Seminarinhalt oder zu den fachlichen 
Voraussetzungen :  
sabine.grebien@grebien-performance.ch

Links zur Vororientierung/
Vorbereitung
www.grebien-performance.ch
Weitere Links werden Ihnen bei Anmeldung 
separat zugeschickt (inkl. Zugang zum 
Online Fragebogen)

Datum
05.06.2020 ganztags

Ort
EXPERTsuisse Campus 
Stauffacherstrasse 1 
8004 Zürich 
Telefon 058 206 05 40 
www.expertsuisse.ch

Preis
CHF 980.– Nichtmitglied 
CHF 880.– EXPERTsuisse Fachmitarbeiter- 
oder Experten-Einzelmitglied

Inbegriffen
•	Nutzung Diagnostik-Tool inkl. persön

lichem Ergebnisbericht
•	sämtliche Seminarunterlagen  

(print & digital)
•	Pausenerfrischungen
•	Stehlunch inkl. Mineralwasser und Kaffee
•	7,7 % MWST

Weiterbildungsrichtlinien
Der Besuch dieser Veranstaltung wird von 
EXPERTsuisse als Weiterbildung im Umfang 
von 8 Std. angerechnet.

Sabine Grebien

mailto:sabine.grebien%40grebien-performance.ch?subject=
http://www.grebien-performance.ch
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Bestimmungen
Es gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen von 
EXPERTsuisse AG, welche Sie unter www.expertsuisse.ch 
einsehen können. Insbesondere:

Anmeldung/Bedingungen
Eine Anmeldung muss grundsätzlich mit handschrift­
licher Unterschrift oder elektronisch über unsere Online-
Plattform erfolgen. Die Gebühr ist integral gemäss 
Rechnungsstellung geschuldet. Sie erhalten die Rech­
nung kurz nach dem Seminar.

An-/Abmeldeschluss: 
Ein Monat vor dem Veranstaltungstermin

Zugestellte Anmeldungen bleiben ausdrücklich auch 
dann verbindlich, wenn der/die sich Anmeldende 
gegebenenfalls von EXPERTsuisse AG keine Rückmel­
dung erhält (EXPERTsuisse AG haftet nicht für 
elektronische/postalische Zustellungsmängel).

Änderungen der Seminarinhalte, von Programm, Zeit, 
Dauer, Ort oder Referenten bleiben vorbehalten.  
Bei ungenügender Teilnehmerzahl kann das Seminar 
durch EXPERTsuisse AG annulliert werden.

Abmeldung und Kostenfolgen
Grundsätzlich sind Ersatzmeldungen erwünscht (wobei 
der Mitgliedstatus des effektiven Leistungsempfängers 
gilt). Ansonsten wird bei Abmeldung folgende Gebühr 
erhoben:

Abmeldung bis zum Abmeldeschluss: kostenfrei 
Abmeldung ab Abmeldeschluss bis eine Woche vor 
Seminarbeginn: CHF 200.– 
Abmeldung ab einer Woche vor dem Seminar oder 
Fernbleiben: 100 % der Gebühr

Weiterbildungsrichtlinien
Der Besuch dieser Veranstaltung wird von EXPERT­
suisse als Weiterbildung angerechnet. Die entspre­
chende Kursbestätigung wird Ihnen via E-Mail zuge­
stellt.

Ihre Anmeldung – Online oder per Talon
Die einfachste Anmeldemöglichkeit ist online unter www.expertsuisse.ch/gesamt-weiterbildungsangebot.  
Eine Anmeldung traditionell per Post ist mit nachfolgendem Anmeldetalon möglich.

Name, Vorname

Geschäftsadresse Privatadresse

Firmenname Strasse

Firmenzusatz PLZ/Ort

Strasse Telefon Privat

PLZ/Ort E-Mail Privat

Tel Geschäft direkt 	 Rechnung an Privatadresse
	 Rechnung an Geschäftsadresse
	 Korrespondenz an Privatadresse
	 Korrespondenz an Geschäftsadresse

E-Mail Geschäft

Mit meiner Unterschrift bestätige ich, dass ich die AGB und die Datenschutzerklärung 
der EXPERTsuisse AG zur Kenntnis genommen habe und akzeptiere. Die AGB sowie die Daten
schutzerklärung finden Sie auf unserer Website.

Ort/Datum Unterschrift

	 Ich möchte die Weiterbildungsnews jeweils per E-Mail erhalten.

Ihre Anmeldung bitte an: EXPERTsuisse AG, Stauffacherstrasse 1, CH-8004 Zürich,  
Telefax 058 206 05 09 oder weiterbildung@expertsuisse.ch 
Unsere AGB und Datenschutzerklärung: www.expertsuisse.ch/agb

	 EXPERTsuisse Experten- oder  
Fachmitarbeiter-Einzelmitglied

	 EXPERTsuisse Alumni-Einzelmitglied

	 Mitglied eines weiterbildungs
relevanten Kooperationspartners

	 Nichtmitglied

Persönlichkeit und Führungsstile:  
Selbstkenntnisse für  
eine werteorientierte Leadership
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