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Public visé
Professionnels actifs dans les domaines

 � du conseil et de la gestion d’entreprises
 � de l’audit externe
 � de l’audit interne
 � tous les praticiens intéressés par 
la  gouvernance

Contenu
 � Organisation, fonctions, efficacité et 
 valeur ajoutée de la gouvernance

 � Digitalisation, IT, télétravail et gouver-
nance

 � Responsabilités, obligations, cadres 
 juridiques, éthiques et réglementaires

 � Gestion des risques, des crises et des 
 opportunités

 � Interactions entre le management, le 
conseil d’administration, les auditeurs 
et les autorités

 � Systèmes d’information, reporting et 
qualité de l’information

Conditions-cadres
Pas de prérequis particuliers

Vos avantages
Vous connaitrez 

 � Les questions d’actualité pertinentes
 � Les derniers développements dans 
les domaines liés à la gouvernance

 � Les enjeux importants concernant la gou-
vernance

Vous saurez 
 � Bénéficier de connaissances à jour 
pour vos activités de conseil, de gestion 
et de contrôle

 � Anticiper les enjeux et les probléma-
tiques

 � Associer des bonnes pratiques vérifiables 
ou mesurables

Responsable du séminaire
Pierre Bongard, Membre des Conseils 
et Comités de, Mirabaud SCA, de la Banque 
Cantonale Neuchâteloise et de la Fonda-
tion Rising Tide

10 novembre 2021 (Lausanne, le matin)

Gouvernance d’entreprise:  
actualité et bonnes pratiques

Pierre Bongard

Date
10.11.2021 le matin

Lieu
Hôtel de la Paix 
Avenue Benjamin Constant 5 
1003 Lausanne 
www.hoteldelapaix.net

Prix du séminaire
CHF 410.– non-membre 
CHF 360.– collaborateur spécialisé ou  
expert membre individuel d’EXPERTsuisse

Sont compris
 � toute la documentation  
(version papier et numérique)

 � café d’accueil, boisson pendant les 
pauses, eau minérale dans la salle

 � TVA 7,7 %

Directives concernant la formation continue
La participation à ce séminaire sera 
compta bilisée à raison de 4 heures par 
 EXPERTsuisse. Le certificat de présence 
vous sera adressé par  EXPERTsuisse SA 
après le  séminaire.

Séminaire  
récurrent avec 

mises à jour
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Dispositions
Font foi les Conditions générales de vente d’EXPERTsuisse 
SA consultables sur le site www.expertsuisse.ch, en par-
ticulier:

Inscription et conditions générales
Toute inscription doit être munie d’une  signature manus-
crite ou électronique et s’effectue via notre plate-forme 
en ligne. Le prix est intégralement dû conformément à la 
facture envoyée à la suite du séminaire.

Délai d’inscription et d’annulation 
Un mois avant la date de la manifestation

Toute inscription envoyée est engageante, même si, le 
cas échéant, la personne  inscrite n’a reçu aucune confir-
mation de la part d’EXPERTsuisse SA (EXPERTsuisse SA 
ne répond pas des manquements de distribution électro-
nique/postale).

Le contenu, le programme, les horaires, la durée, le lieu 
et les conférenciers de la  manifestation sont sous 
 réserve de modification. En cas de nombre insuffisant 
de participants, EXPERTsuisse SA se réserve le droit 
 d’annuler le  séminaire.

Annulation et implication au niveau des frais
En cas d’empêchement, il est souhaitable de prévoir un 
remplaçant (auquel cas le statut du participant réel sera 

considéré). Autrement, les frais d’annulation suivants se-
ront retenus:

Annulation jusqu’au délai d’annulation: sans frais 
Annulation après le délai d’annulation, jusqu’à une se-
maine avant le début du séminaire: CHF 200.– 
Annulation à partir d’une semaine avant le séminaire ou en 
cas de non-participation: 100% du prix du séminaire

CGV et Déclaration relative à la protection 
des données
Font foi les Conditions générales de vente et la Déclaration 
relative à la protection des données d’EXPERTsuisse SA 
consultables sur le site www.expertsuisse.ch.

Programme

Thèmes Conférenciers

08.00–08.30 Café d’accueil

08.30–08.35 Introduction

08.35–09.50 Transformation du travail: L’entreprise face 
aux enjeux induits par la crise du Covid-19
L’une des conséquences de la crise sanitaire 
est l’accélération de la transformation 
du  travail, qui touche toutes les organisations. 
Quels sont les enjeux majeurs et leurs   
impacts et comment préparer au mieux l’en-
treprise pour y faire face?

Pierre Bongard

09.50–10.50 Intelligence économique: Une priorité straté-
gique pour la gouvernance d’entreprise?
Face à la digitalisation et à la mondialisation, 
les entreprises ont-elles besoin de mettre 
en œuvre une veille stratégique et concurren-
tielle ? Quels sont les avantages, les modèles 
et les outils à disposition des personnes im-
pliquées dans la stratégie et la gouvernance?

Pierre Bongard 

10.50–11.10 Pause-café

11.10–12.10 Acquisition des compétences digitales 
dans l’entreprise: un défi à tous les niveaux!
Dans l’environnement économique actuel, les 
entreprises ont besoin de compétences 
 digitales, de l’opérationnel au conseil d’admi-
nistration. Recrutement, formation, co- 
sourcing, etc.?  Quelles sont les solutions dis-
ponibles pour accompagner les organisations 
dans leurs développements?

Pierre Bongard 

12.10–12.15 Questions et réponses – Conclusion

https://www.expertsuisse.ch/fr-ch/fr-home
https://www.expertsuisse.ch/fr-ch/fr-home

