
Wandel in der Führungs- und Arbeitskultur – Gesellschaftliche und wirtschaftliche Entwicklungen
proaktiv in Einklang bringen

 Richtig angepackt, bietet die moderne Arbeitswelt Chancen für Angestellte und Unternehmen. Nicht jedoch
ohne Umdenken: Das veraltete Arbeitsgesetz ist zu modernisieren, ebenso wie hierarchische Unternehmens-
und Arbeitsmodelle. Der Beitrag gibt Einblicke, wie man proaktiv mit diesen Themen umgehen kann. 
Links & Downloads 

Lesen Sie den ganzen Artikel von Dr. Marius Klauser im KMU Magazin.
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https://gallery.mailchimp.com/8c5a7331e9719995d855f6033/files/be29d64b-c3d9-4edc-9777-3abde0d2640b/KMU_Magazin_Wandel_in_der_F%C3%BChrungs_und_Arbeitskultur_Klauser_D.pdf

