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SCHWEIZERISCHE WIRTSCHAFTSPRUFUNGSTAGUNG DER TREUHAND-KAMMER

Am 20. Oktober 2014 fuhrte die TREUHAND-KAMMER ihre ganztagige Wirtschaftsprifungstagung in
Bern durch.

Hochkarédtige Referenten und Panelteilnehmer aus Berufsstand, Wirtschaft, Politik und Wissenschaft
diskutierten die aktuell fur den Berufsstand der Wirtschaftsprufer wichtigen Themen, u.a. Fortentwicklung
der Corporate Governance und Beitrag der Wirtschaftsprifung an diese, Unabhé&ngigkeit bei der
eingeschrankten Revision sowie ganz allgemein die Relevanz der Wirtschaftsprufung und Moglichkeiten
fur die Weiterentwicklung des Revisionsmarkts im Hinblick auf die Zukunftssicherung der Branche.

Corporate Governance — Perspektiven flur die Schweiz

Prof. Dr. Peter Forstmoser erlauterte die wichtigsten Anderungen des von economiesuisse
herausgegebenen und soeben lUberarbeiteten Swiss Code of Best Practice for Corporate Governance.
Bei den Neuerungen handelte es sich um notwendige, moderate Anpassungen. Anschliessend
diskutierten die Panelteilnehmer alt Bundesrétin Ruth Metzler-Arnold, Sténderat Konrad Graber, Prof. Dr.
Peter Forstmoser und Rechtsanwaéltin Ines Péschel unter der Leitung von Prof. Dr. Reto Eberle die Rolle
des Audit Committee (Prufungsausschuss). Thematisiert wurde auch das Zusammenspiel von
Verwaltungsrat und Revisionsstelle. Klar zum Ausdruck kam, dass der Verwaltungsrat ein vitales
Interesse an einer unabhangigen und qualitativ hochstehenden Prufung hat. Die regelmassige und
offene Kommunikation zwischen Revisionsstelle und Audit Committee ist daher zentral, wird jedoch
zuweilen noch als verbesserungswirdig empfunden. Nach Ansicht der Panelteilnehmer besteht somit in
Bezug auf das Audit Committee in der Schweiz kein unmittelbarer Regulierungsbedarf.

Wirtschaftsprufung — die Europaische Perspektive

André Kilesse, Prasident des europdischen Berufsverbands der Wirtschaftsprifer (Fédération des
Experts Comptables Européens/FEE), beleuchtete in seinem Referat die aktuellen Entwicklungen der
Wirtschaftsprufung  auf  europdischer Ebene. Auch wenn von den urspringlichen
Regulierungsiiberlegungen ("Audit Green Paper") nur wenige Ideen tatsachlich im EU-Amtsblatt
kodifiziert worden sind, wird sich die Branche dennoch auf Veranderungen einstellen miissen. Zum einen
wird eine externe Priferrotation im Segment der Organisationen des Offentlichen Interesses
implementiert, zum anderen ergibt sich in diesem Segment eine Einschrdnkung im Hinblick auf das
Erbringen von Nicht-Prifungsdienstleistungen. Ob und inwieweit der Schweizer Berufsstand von einem
impliziten Import dieser Regelungen betroffen sein wird, bleibt abzuwarten.

Eingeschrankte Revision — die nationale Perspektive

Die eingeschrankte Revision ist die am weitesten verbreitete Form der Abschlusspriifung in der Schweiz
und eine —im Vergleich zum Ausland — helvetische Eigenart. Die Panelteilnehmer aus dem KMU-Umfeld
betonten in diesem Zusammenhang, dass dieser schweizerischen Revisionsart ausreichend Sorge zu
tragen sei, indem der professionelle Ermessensspielraum auch kunftig erhalten bleibe. Die
Panelteilnehmer Christoph Dolensky, Patrick Schacher, Claudio Boller, Christian Nussbaumer und Erich
Kern waren sich einig, dass deshalb ein Ausbau des Standards zur Eingeschrankten Revision (SER) die
Praktikabilitdit im Bereich der KMU-Prifung beeintréachtigen wirde. Meinungsdifferenzen bestehen
jedoch in der Frage der Auslegung von unbestimmten Rechtsbegriffen, etwa bei der Frage, was konkret
eine die Unabhéngigkeit beeintrachtigende "enge Beziehung" zwischen dem leitenden Revisor und dem
gepruften Unternehmen sei.

Perspektiven fur eine Weiterentwicklung der Wirtschaftsprufung

An der Tagung wurde ebenso die Frage nach der Relevanz der Wirtschaftsprifung erértert. Dominik
Birgy, Prasident der TREUHAND-KAMMER, stellte in diesem Zusammenhang zwei aktuelle Studien
vor. Wahrend eine im letzten Jahr verdffentlichte Untersuchung der ZHAW nur die Kosten von
Rechnungslegung und Revision betrachtete, kommen die zwei von der TREUHAND-KAMMER
unterstitzten Studien zu einem positiven Gesamtbild.
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Zum einen erfullt die Wirtschaftspriifung eine gesamtwirtschaftliche Funktion. Ohne die Revision
entstiinden in vielen Gebieten Informationsdefizite, welche die einzelnen Marktteilnehmer fiir sich
abzubauen hatten, was eine entsprechende Erhéhung der Transaktionskosten (etwa bei der
Kreditvergabe) mit sich bringen wirde. Zum anderen sorgt die Revision fir einen Abbau von
Informationsasymmetrien, die zwischen den verschiedenen Anspruchsgruppen bestehen. Sie leistet
damit einen wichtigen Beitrag an eine funktionierende Corporate Governance.

Zum anderen erhoht die Wirtschaftspriufung die Qualitat der Jahresabschlisse. Gemass einer bei den
grossten Revisionsgesellschaften in der Schweiz in der Prifungssaison 2013/14 durchgefiihrten Studie
gab es in einigen Fallen erhebliche Fehler in der Rechnungslegung, ohne deren Korrektur eine
Einschrankung des Prifungsurteils notwendig gewesen ware. Zudem nehmen die gepriften
Unternehmen regelméssig auch bei weniger materiellen Prifungsfeststellungen Nachbuchungen vor,
was eine entsprechend starke Stellung der Revisionsstelle signalisiert.

Perspektive der TREUHAND-KAMMER

Die  TREUHAND-KAMMER mochte nicht Teilldsungen fir Teilprobleme, sondern mit einem
Gesamtkonzept eine ganzheitliche Lésung fir das gesamte Revisionssystem. Dieses Gesamtkonzept
basiert auf den nachfolgenden Eckpfeilern: Fur die Nachfrager von Abschlussprufungen ist eine
nachhaltige Revisionsqualitdt entscheidend. Um diese sicherstellen zu kdnnen, muss die
Abschlussprifung durch kompetente Berufsleute erfolgen. Nur im Segment der Organisationen des
offentlichen Interesses ist eine staatliche Direktbeaufsichtigung angebracht. In allen anderen Segmenten
ist die Selbstregulierung geeigneter. In diesem Zusammenhang mochte die TREUHAND-KAMMER auch
die hangige «Peer Review»-Thematik abschliessend l6sen. Des Weiteren setzt sie sich fir eine Starkung
der eingeschrankten Revision als unabhangige nutzenstiftende Dienstleistung mit hoher Reputation
sowie fur eine Erméglichung des «Family Doctor»-Ansatzes ein.

Rickfragen:
Dominik Burgy, Prasident der TREUHAND-KAMMER, Mobile 058 289 44 35
Dr. Thorsten Kleibold, Mitglied der Geschéftsleitung, Mobile 079 705 10 63
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