
Développer de nouvelles compétences pour son prochain emploi: 

Exemple: expert fiscal ou comment passer du savoir au savoir-faire 

Auparavant, le monde du travail exigeait principalement des connaissances. Désormais, les compétences
gagnent en importance car elles apportent une valeur ajoutée dans chaque domaine professionnel. Les
employés, les employeurs et le système de formation se sont adaptés à ces nouvelles exigences.

Les formations axées sur les compétences permettent d’évoluer. Celle sanctionnée par le diplôme d’expert fiscal
fédéral en est la parfaite illustration: elle intéresse en général des diplômés de l’université qui la suivent en
marge de leur activité professionnelle. Ce, parce qu’ils savent qu’elle leur garantira un emploi attractif offrant
une progression rapide en termes de compétences, de salaire et de carrière.

 Plus d’informations dans l’article de Marius Klauser, directeur et CEO d’EXPERTsuisse, publié dans le numéro
03/2018 du magazine Denaris (uniquement en allemand). 
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