
Résultats de l’analyse de la saison 2019 des assemblées générales – La diversité et l’indépendance restent
des thèmes importants

SWIPRA Services SA, société spécialiste en gouvernance d'entreprise, procède chaque année à l'analyse du
comportement de vote au sein des sociétés cotées en bourse en Suisse. Cette saison, force est de constater que
les élections les plus critiques aux conseils d'administration (CA) ont pour la première fois obtenu plus de votes
contre que les votes les plus critiques sur les rémunérations. Pour les 10% des élections au CA ayant reçu le
plus de votes contre, la part d'actionnaires rejetant la proposition a en moyenne augmenté de plus de 20%.
Dans ce cas, les actionnaires votent contre, principalement en raison de doutes quant à l'indépendance des
membres proposés au conseil d'administration, puis de doutes concernant la disponibilité escomptée de ces
mêmes membres.

À l'avenir, la diversité et l'indépendance au sein des conseils d'administration (CA) resteront des thèmes
importants, de même que les organes de révision externes, les informations qu'ils fournissent étant validées et
certifiées de manière indépendante, contribueront considérablement à la gouvernance générale des entreprises.

Les actionnaires minoritaires dans les entreprises comptant un actionnaire de référence votent généralement
plus souvent contre que les actionnaires des entreprises détenues par un actionnariat diversifié, notamment
lors des élections au CA les plus critiques et très importantes pour les actionnaires minoritaires. Les
actionnaires prêtant une plus grande attention aux élections au CA, lesquelles reposent encore fréquemment
sur des recommandations de vote, les conseillers en vote ont vu à nouveau leur influence croître, notamment
chez ISS.

De plus, la diversité au sein des conseils d'administration a, elle aussi, encore augmenté. Les organes
d'entreprises s'internationalisent et se féminisent. La part de femmes se présentant à des élections au CA a ainsi
atteint un nouveau record.

Outre l'analyse de la saison des AG, SWIPRA mène chaque année entre autres, également avec le soutien
d'EXPERTsuisse, une enquête sur la gouvernance d'entreprise (Corporate Governance Survey). Les résultats sont
présentés au grand public à chaque automne.
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